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KADRA GIMNAZJUM IM. AGATY MRÓZ – OLSZEWSKIEJ W BOBOLICACH 
 
Dyrekcja 
Dariusz Michalak – dyrektor, nauczyciel sztuki 
Anna Kuropatnicka – zast� pca dyrektora, nauczyciel sztuki oraz wychowania do � ycia w rodzinie 
 
 
 
J� zyk polski 
El� bieta Malinowska 
Ma
gorzata Zieniewicz 
Izabela Skiba 
Kamilla Olender 
 
J� zyk angielski 
Dawid Olearczyk 
Mariana Susiak 
Grzegorz Wiczy� ski  
 
J� zyk niemiecki 
El� bieta Tokarz 
Andrzej Hyriak 
 
J� zyk francuski 
Teresa Milczarek 
 
Historia 
Barbara Rewkowska  
Mariana Susiak 
Lucyna Michalak 
 
Wiedza o Spo
ecze� stwie 
Lucyna Michalak 
 
Matematyka 
Danuta Dziadul 
Maria Religa 
Anna Ogorza
ek 
Jaros
aw B� czkowski 
 
Fizyka 
Adam Kowalczyk 
 
 

Chemia 
Ma
gorzata Krauze 
Tamara K� dziela 
 
Biologia 
Ma
gorzata Krauze 
Tamara K� dziela 
 
Geografia 
Barbara Rewkowska 
 
Technika 
Jaros
aw B� czkowski 
Maria Religa 
Adam Kowalczyk 
 
Informatyka 
Adam Kowalczyk 
Anna Ogorza
ek 
Jaros
aw B� czkowski 
 
 
Wychowanie Fizyczne 
Bogdan Kuropatnicki 
Dawid Olearczyk  
Jacek Szugalski 
 
Wychowanie do � ycia  
w Rodzinie 
Anna Kuropatnicka 
El� bieta Malinowska 
 
Pierwsza Pomoc 
Przedmedyczna 
Piotr Wróbel 

 
Zaj � cia artystyczne 
Dariusz Michalak 
Anna Kuropatnicka 
 
Muzyka 
Anna Kuropatnicka 
Dariusz Michalak 
 
Sztuka 
Dariusz Michalak 
 
Plastyka  
Anna Kuropatnicka 
 
Religia 
ks. Mariusz Rz� dzian 
Ewelina Santysiak 
 
Biblioteka 
Marta Fir – Szugalska 
 
Pedagog 
Monika Bartczak 
 
Logopeda 
Jolanta Turkowska 
 

� wietlica  
Beata Zaborowska  
Anna Kustrzycka – Broda 
Kamilla Olender 
Andrzej Hyriak 
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KALENDARZ ROKU SZKOLNEGO 2011/2012 
 

Semestr I 1 wrze� nia 2011 r. – 29 stycznia 2012 r. 

Rozpocz� cie rocznych zaj��  dydaktyczno 
wyrównawczych 

1 wrze� nia 2011r. 

Spotkanie z rodzicami 22 wrze�nia 2011r.  
Nadanie imienia szkole 7 pa� dziernika 2011r. 
Otrz� siny klas pierwszych 25 pa� dziernika 2011r.  
Zabawa Andrzejkowa 24 listopada 2011r. 
Spotkanie z rodzicami – przewidywane 
oceny semestralne 

8 grudnia 2011r.  

Zimowa przerwa � wi� teczna 23 - 31 grudnia 2011r. 
Próbne egzaminy gimnazjalne stycze�  2012r. 
Wystawienie ocen semestralnych I sem.  5 stycznia 2012r. 
Rada pedagogiczna klasyfikacyjna 
(semestr I) 

10 stycznia 2012r. 

Spotkanie z rodzicami – informacja o 
ocenach uzyskanych w I sem. roku 
szkolnego 2011/2012 

12 stycznia 2012r. 

Ferie zimowe 16 – 29 stycznia 2012r. 
 
 
 
 
Semestr II 30 stycznia 2012 r. – 29 czerwca 2012 r. 

Rada Pedagogiczna Podsumowuj� ca 
semestr I 

1 lutego 2012r. 

Zabawa karnawa
owa 9 lutego 2012r.  
Spotkanie z rodzicami 15 marca 2012r. 
Dzie�  Gimnazjalisty 21 marca 2012r. 
Rekolekcje 26,  27, 28 marca  2012r.  
Wiosenna przerwa � wi� teczna 5 - 10 kwietnia 2012r. 
Egzaminy gimnazjalne 24, 25, 26 kwietnia 2012r. 
Spotkanie z rodzicami – przewidywane 
oceny ko� coworoczne  

17 maja 2012r. 

Dzie�  otwarty szko
y  25 maja 2012r. 
Dzie�  Dziecka 1 czerwca 2012r. 
Ustalenie ocen ko� coworocznych 19 czerwca 2012r. 
Rada pedagogiczna klasyfikacyjna 21 czerwca 2012r. 
Bal Absolwenta czerwiec 2012r. 
Kiermasz podr� czników szkolnych 25 czerwca 2012r. 
Dzie�  Sportu  26 czerwca 2012r. 
Uroczyste zako� czenie roku szklonego 
2011/2012 klasy III 

28 czerwca 2012r. 

Uroczyste zako� czenie roku szklonego 
2011/2012 klasy I i II 

29 czerwca 2012r. 

Rada pedagogiczna podsumowuj� ca rok 
szkolny 2011/2012 

czerwiec 2012r. 

Ferie letnie 29 czerwca – 31 sierpnia 2012r. 
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GIMNAZJUM IM. AGATY MRÓZ – OLSZEWSKIEJ W BOBOLICACH  

OD A DO Z 
 
Biblioteka i czytelnia 
Posiada ponad 3,5 tys. ksi�� ek, kasety VHS, p
yty CD i DVD oraz  czasopisma dla uczniów i nauczycieli. 
Zajmuje jedno pomieszczenie z wydzielon�  czytelni�  na 10 miejsc .Wyposa� ona jest w nowoczesny sprz� t 
komputerowy i audiowizualny oraz posiada dost� p do Internetu. 
   Biblioteka czynna jest: 
          poniedzia
ek – czwartek     8:00 – 14:30 
          pi� tek                                8:00 – 12:00 
 
Dziennik lekcyjny 
Dziennik lekcyjny jest prowadzony w formie elektronicznej. 
 
Egzamin Gimnazjalny 
W sprawach zwi� zanych z egzaminem gimnazjalnym nale� y kontaktowa�  si�  z pani�  wicedyrektor Ann�  
Kuropatnick� .  
 
Hala sportowa 
Odbywaj�  si�  w niej zaj� cia wychowania fizycznego i zaj� cia pozalekcyjne oraz niektóre zabawy szkolne. 
 
Imprezy szkolne 
Planowaniem i koordynacj�  imprez szklonych zajmuje si�  pan dyrektor Dariusz Michalak oraz  
pani wicedyrektor Anna Kuropatnicka. 
 
Internet 
Swobodny dost� p do Internetu znajduj�  si�  w bibliotece szkolnej oraz na � wietlicy. Zapraszamy do odwiedzania 
naszej strony internetowej: www.gimnazjum.bobolice.pl  
 
Kasa / dy� urka 
Monitoring, ksero 
 
Kawiarenka 
Czynna w godz. 8.00 – 14.00 
 
Kierownik administracyjny 
Pan Marian Borkowski, kasa; sprawy techniczne 
 
Ksero 
 Przy wej� ciu -  kasa 
 
Lekcje 
Harmonogram lekcji w Gimnazjum im. Agaty Mróz – Olszewskiej  w Bobolicach 

Nr  Godz. 

1 8:00- 8:45 

2 8:55- 9:40 

3 9:50-10:35 

4 10:55-11:40 

5 11:50-12:35 

6 12:50-13:35 

7 13:45-14:30 

8 14:40-15:25 
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Logopeda 
Logopeda szkolny pani Jolanta Turkowska. 
 
LOP 
Liga Ochrony Przyrody dzia
a pod opiek�  pani Tamary K� dzieli. Zapraszamy ch� tnych do dzia
ania. 
 
Nasz wygl� d 
W dni uroczyste przychodzimy w stroju galowym:   

�  rozpocz� cie i zako� czenie roku szkolnego,   
�  egzamin gimnazjalny,   
�  uroczysto� ci szkolne uj� te w Szkolnym Kalendarzu np. 	 wi� to Niepodleg
o� ci.  

 
Zwyk
y dzie� :   

�  jeste� my czysto, schludnie, estetycznie ubrani, dopuszczalny jest strój sportowy,   
�  dziewcz� ta nie ubieraj�  do szko
y bluzek na rami� czkach ani bluzek z du� ymi dekoltami lub 

odkrywaj� cych ramiona i tali� , zbyt krótkie spódnice równie�  nie s�  dozwolone,  
�  ch
opcy nie nosz�  bluzek bez r� kawów,   
�  bi� uteri�  nosimy skromn� : ma
e kolczyki, ma
a broszka lub wisiorek, nie farbujemy w
osów, nie 

malujemy paznokci; lekki makija�  mo� emy na
o� y�  jedynie na dyskoteki szkolne,  
�  zakaz farbowania w
osów i noszenia kolczyków dotyczy dziewcz� t i ch
opców,   
�  chodzimy w wygodnym i bezpiecznym obuwiu nie zostawiaj� cym � ladów na wyk
adzinie,   
�  identyfikatory nosimy w widocznym miejscu!  
�  w pomieszczeniach przeznaczonych do wykonywania � wicze�  nosimy obuwie sportowe zamienne o 

jasnej podeszwie 
 
Nauczyciele 
Wykaz nauczycieli Gimnazjum im. Agaty Mróz - Olszewskiej w Bobolicach znajduje si�  na str.1 
 
Olimpiady  
Zach� camy do udzia
u w olimpiadach i konkursach przedmiotowych; informacje u naczycieli przedmiotu. 
 
Orlik 
Odbywaj�  si�  w niej zaj� cia wychowania fizycznego i zaj� cia pozalekcyjne. 
 
Patio 
Miejsce apeli szkolnych oraz wypoczynku na przerwach na � wie� ym powietrzu. 
 
PCK 
Szkolne Ko
o PCK dzia
a pod opieka pani Ma
gorzaty Krauze. 
 
Pedagog szklony 
Pani pedagog Monika Bartczak przyjmuje codziennie w sali nr.208 (drugie pi� tro). 
 
Piel� gniarka 
Piel� gniarka szkolna pani Anna Ma
yszek. 
 
Plan lekcji 
W gablocie og
osze�  w g
ównym korytarzu szko
y, plan lekcji dost� pny równie�  na szkolnej stronie internetowej 
www.gimnazjum.bobolice.pl 
 
Podr� czniki 
Spis obowi� zkowych podr� czników dost� pny na www.gimnazjum.bobolice.pl 
 
Pokój nauczycielski 
Sala nr.102, I pi� tro. 
 
Prawa i obowi� zki ucznia 
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Patrz Statut Gimnazjum im. Agaty Mróz - Olszewskiej w Bobolicach str. 36. W sprawie w� tpliwo� ci i zastrze� e�  
sprawy rozstrzyga pan dyrektor Dariusz Michalak. 
Projekty szkolne 
Uczniowie klas I – III maj�  obowi� zek uczestniczenia w projekcie edukacyjnym. 
Projekt realizowany: Moje Gimnazjum – Moja Przysz
o��  
 
Przerwa 

�  na schodach i korytarzu przemieszczamy si�  praw�  stron� ,   
�  dbamy o czysto��  na korytarzach: papiery, opakowania, gum�  do � ucia wyrzucamy do kosza,   
�  plecaki u
o� one s�  pod � cian�  klasy w której mamy lekcj� ,   
�  schody jako droga ewakuacyjna musz�  by�  zawsze wolne,  
�  na przerwach nie opuszczamy terenu szko
y, wychodzimy tylko w dniach pogodnych na patio 

 
Samorz� d Uczniowski 
Opiekunem Samorz� du jest pani Ma
gorzata Zieniewicz oraz pani Anna Ogorza
ek. 
 
Sekretariat szko
y 
I pi� tro: legitymacje, za� wiadczenia 
Sekretariat czynny: pn. – pt. od 8.00 do 15.00 
Sekretarz Gimnazjum: pani Magdalena Ortyl  
 
Statut Gimnazjum  im. Agaty Mróz - Olszewskiej w Bobolicach 
Dost� pny u wychowawcy oraz na szklonej stronie internetowej www.gimnazjum.bobolice.pl 
 
Sto
ówka 
Wydawane obiady s�  od pn.. do pt. od godz.10.35 do 12.50 
Na sto
ówce szkolnej:  

�  po posi
ek ustawiamy si�  w kolejce,   
�  plecaki ustawiamy przy krze� le,   
�  dzi� kujemy pracownikom kuchni przy wydaniu posi
ku i przy oddawaniu talerza,   
�  przy stoliku zachowujemy si�  zgodnie z zasadami dobrego wychowania,   
�  na sto
ówce przebywaj�  ci uczniowie, którzy spo� ywaj�  posi
ki.  

 
Stypendia 
Informacji o stypendiach udziela pani pedagog Monika Bartczak 
 
Szatnia 
Parter, ka� dy ucze�  ma swoj�  szafk� . Odzie�  wierzchni� : kurtki, czapki zostawiamy w szatni oraz zmieniamy 
obuwie. 
 
� wietlica 
	 wietlica gimnazjalna czynna jest od poniedzia
ku do pi� tku w godzinach 7:00 - 15:30. Ze � wietlicy korzystaj�  
uczniowie doje� d� aj� cy. 
 
Toalety 
Toalety dla dziewcz� t i ch
opców: parter, I pi� tro oraz II pi� tro. Toalety znajduj�  si�  równie�  przy hali 
sportowej. 
 
Ubezpieczenia 
Ubezpieczenia nast� pstw nieszcz�� liwych wypadków (NNW) m
odzie� y; wp
aty do wychowawcy do 
15.X.2011r. 
 
Wewn� trz Szkolny System Oceniania 
Dost� pny u wychowawcy oraz na szkolnej stronie internetowej www.gimnazjum.bobolice.pl  
 
Wolontariat 
Szkolny Klub Wolontariatu dzia
a pod opiek�  pani Moniki Bartczak. Zapraszamy ch� tnych do udzia
u. 
 
 
 



- 7 - 
 

 
 
 
Wychowawcy: 
 
Klasy pierwsze: 
Ia – Maria Religa 
Ib – Izabela Skiba 
Ic – Andrzej Hyriak 
Id – Jacek Szugalski 
 

Klasy drugie: 
IIa – El� bieta Tokarz 
IIb – Jaros
aw B� czkowski 
IIc – Grzegorz Wiczy� ski 
IId – Barbara Rewkowska 
 

Klasy trzecie: 
IIIa – Dawid Olearczyk 
IIIb  - Ma
gorzata Zieniewicz 
IIIc – Tamara K� dziela 
IIId– El� bieta Malinowska

Wycieczki 
Nadzór nad organizacj�  wycieczek klasowych i szklonych pe
ni pani wicedyrektor Anna Kuropatnicka 
 
Wymiany 
Niemiecka: El� bieta Tokarz, Andrzej Hyriak 
 
Zmiany w palnie 
Zamiany w palnie s�  umieszczane w gablocie og
osze� . Informacji udziela tak� e wicedyrektor  
Anna Kuropatnicka. 
 
 
 

Prawa i obowi� zki ucznia Gimnazjum im. Agaty Mróz – Olszewskiej  w Bobolicach 
(wyci� g ze Statutu Gimnazjum im. Agaty Mróz – Olszewskiej  w Bobolicach) 

 
1. Ucze�  ma prawo do: 

1) w
a� ciwie zorganizowanego procesu kszta
cenia, zgodnie z przepisami higieny pracy umys
owej, 
2) opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniaj� cych bezpiecze� stwo, ochron�  przed 

wszelkimi formami przemocy fizycznej b� d�  psychicznej oraz ochron�  i poszanowanie jego godno� ci, 
3) korzystania z pomocy finansowej (na zasadach okre� lonych w „Regulaminie przyznawania i wyp
acania 

pomocy materialnej”), 
4) � yczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym bez wzgl� du na j� zyk, 

religie, pogl� dy, pochodzenie narodowe lub spo
eczne, status maj� tkowy, niepe
nosprawno��  i cenzus 
urodzenia, 

5)  swobody my� li, sumienia i wyznania, 
6) rozwijanie swoich zdolno� ci, zainteresowa�  i talentu, 
7) indywidualnego programu lub toku nauki, 
8) opieki zdrowotnej, 
9) bezp
atnej nauki, 
10) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny post� pów w nauce i zachowaniu oraz ustalonych sposobów 

kontroli tych post� pów, 
11) pomocy w przypadku trudno� ci w nauce, 
12) korzystania z poradnictwa wychowawczo-zawodowego, 
13) korzystania z pomieszcze�  szkolnych, sprz� tu, � rodków dydaktycznych, ksi� gozbioru biblioteki podczas 

zaj��  pozalekcyjnych, 
14) wp
ywania na � ycie szko
y przez dzia
alno��  samorz� dow�  oraz zrzeszania si�   

w organizacjach dzia
aj� cych w szkole, 
15)  organizacji � ycia szkolnego, umo� liwiaj � cej zachowania w
a� ciwych proporcji miedzy wysi
kiem 

szkolnym a mo� liwo� ci�  rozwijania i zaspakajania w
asnych zainteresowa� , 
16)  ucze�  ma prawo do egzaminu poprawkowego i klasyfikacyjnego zgodnie z przepisami prawa oraz 

szczegó
owymi zasadami wewn� trzszkolnego systemu oceniania. 
17) ustala si�  nast� puj� cy tryb sk
adania skarg w przypadku naruszenia praw dziecka: 

a)  ucze�  lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do z
o� enia skargi  
w przypadku naruszenia praw dziecka, za po� rednictwem wychowawcy do Dyrektora Gimnazjum, 

b)  Dyrektor Gimnazjum po zbadaniu sprawy o podj� tej decyzji powiadamia zainteresowanego ucznia, jego 
rodziców (prawnych opiekunów) oraz wychowawc�  klasy w ci� gu 14 dni od wp
yni� cia skargi, 

c) W szczególnych przypadkach, gdy decyzja Dyrektora Gimnazjum nie jest zgodna  
z oczekiwaniami rodziców (prawnych opiekunów) lub gdy po odwo
aniu si�  do Dyrektora Gimnazjum 
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nadal naruszane s�  prawa ucznia, rodzice (prawni opiekunowie) mog�  wyst� pi�  z pisemna skarga do 
Rzecznika Praw Dziecka, a w nast� pnej kolejno� ci do Kuratora O� wiaty, 

d)  Decyzja Rzecznika Praw Dziecka i Kuratora O� wiaty jest ostateczna. 
2. Ucze�  ma obowi� zek przestrzegania postanowie�  zawartych w Statucie Szko
y, a zw
aszcza: 

1)  Systematycznego przygotowania si�  do zaj��  szkolnych, odrabiania prac poleconych przez nauczyciela 
do wykonania w domu. 

2)  Ucz� szczania na wybrane przez siebie zaj� cia pozalekcyjne, dydaktyczno-wyrównawcze oraz inne 
zalecone przez poradni�  psychologiczno-pedagogiczn�  (po wyra� eniu zgody przez rodzica). 

3)  Wykorzystania w pe
ni czasu lekcyjnego oraz rzetelnej pracy nad poszerzaniem swojej wiedzy i 
umiej� tno� ci. 

4)  Systematycznego ucz� szczania na zaj� cia wynikaj� ce z planu zaj��  i przybywania na nie punktualnie. 
5)  W
a� ciwego zachowania si�  w trakcie zaj��  edukacyjnych, tj.:  

a) Zachowuje nale� yt�  uwag� .  
b) Nie prowadzi rozmów z innymi uczniami.  
c) Zabiera g
os tylko po upowa� nieniu go do tego przez nauczyciela. 

6)  Usprawiedliwiania w ci� gu tygodnia po powrocie do szko
y nieobecno� ci na zaj� ciach edukacyjnych. 
a) Usprawiedliwienie powinno by�  sporz� dzone przez rodziców (prawnych opiekunów) w formie 

pisemnego o� wiadczenia o przyczynach nieobecno� ci dziecka. 
7)  Przestrzegania zasad w zakresie spó� nie�  i zwalniania si�  z zaj�� : 

a) W razie spó� nienia na zaj� cia ucze�  zobowi� zany jest do przybycia do sali, w której si�  one odbywaj�  i 
usprawiedliwia si�  w formie okre� lonej przez nauczyciela przedmiotu. 

b) Ucze�  mo� e by�  zwolniony z jednego lub kilku zaj��  lekcyjnych na pisemn�  lub osobist�  pro�b�  rodzica 
(prawnego opiekuna) lub po telefonicznym skontaktowaniu si�  z wychowawc�  klasy. 

8)  Odpowiedzialno� ci za w
asne i innych � ycie, zdrowie, higien�  oraz rozwój. 
9)  Godnego, kulturalnego zachowania si�  w szkole i poza ni� . 
10)  Dbania o pi� kno mowy ojczystej. 
11)  Okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szko
y. 
12)  Podporz� dkowania si�  zarz� dzeniom Dyrektora szko
y, decyzjom Rady Pedagogicznej, poleceniom 

nauczycieli oraz ustaleniom samorz� du klasowego lub szkolnego. 
13)  Podporz� dkowania si�  zarz� dzeniu Dyrektora szko
y w sprawie korzystania z telefonów komórkowych i 

innych urz� dze�  elektronicznych. 
14)  Podporz� dkowania si�  zarz� dzeniu Dyrektora szko
y w sprawie obowi� zuj� cego stroju szkolnego. 
15)   Przestrzegania zasad kultury wspó
� ycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i innych pracowników 

szko
y poprzez: 
a) Przeciwstawianie si�  przejawom wulgaryzmu i brutalno� ci. 
b) Szanowanie pogl� dów i przekona�  innych. 
c) Szanowanie godno� ci i wolno� ci drugiego cz
owieka. 

16)   Dba
o� ci o wspólne dobro, mienie spo
eczne, 
ad i porz� dek w szkole.  
 
 
Nagrody i kary 
 
1. Wobec uczniów stosowane mog�  by�  nast� puj� ce rodzaje nagród: 

1) ustna pochwa
a wychowawcy wobec klasy, 
2)  ustna pochwa
a Dyrektora Gimnazjum wobec klasy, 
3) ustna pochwa
a Dyrektora Gimnazjum udzielona wobec innych uczniów na uroczystym apelu, 
4) nagroda rzeczowa wr� czona w obecno� ci innych uczniów na uroczystym apelu, 
5) list pochwalny Dyrektora Gimnazjum do rodziców b� d�  opiekunów ucznia. 

2. Wobec  uczniów   mog�   by�  stosowane  równie�   inne  rodzaje  nagród ni�   te, które zosta
y 
wymienione powy� ej,  zgodnie  z  zapisem  umieszczonym  w  „Szczegó
owych  zasadach  
wewn� trzszkolnego  systemu  oceniania”   

3. Dyrektor Gimnazjum udziela nagród, na wniosek wychowawcy klasy i na wniosek Rady Pedagogicznej. 
4. Wychowawca w ci� gu trzech dni powiadamia pisemnie rodziców lub prawnych opiekunów ucznia o 

przyznanej mu nagrodzie. 
5. Wymienione pochwa
y wychowawca odnotowuje w dzienniku lekcyjnym w rubryce „Uwagi pozytywne”. 
6.  Uczniowie  nie  wywi� zuj� cy  si�   ze  swoich  obowi� zków  zawartych w Statucie i naruszaj� cy normy 

wspó
� ycia zawarte w Naszym Szkolnym Kodeksie mog�   podlega�   karze: 
1) upomnienia  wychowawcy  wobec  klasy, 
2) upomnienia  Dyrektora  Gimnazjum  udzielonego  wobec  klasy, 
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3) czasowego zawieszenia prawa do udzia
u w nadobowi� zkowych zaj� ciach i imprezach rekreacyjno-
sportowych, kulturalnych, dyskotekach i zabawach organizowanych na terenie szko
y, 

4) upomnienia   Dyrektora   Gimnazjum  udzielonego  wobec innych  uczniów  na  apelu    szkolnym, 
5) nagany Dyrektora Gimnazjum udzielonej  wobec  innych  uczniów  na  apelu  szkolnym, 
6) zawieszenie  prawa  do  reprezentowania  szko
y  na  zewn� trz, 
7) przeniesienia  do  klasy  równoleg
ej, 
8) przeniesienia  ucznia  do innego  gimnazjum 

7. Dyrektor Gimnazjum wymierza kary, a na wniosek wychowawcy klasy i na wniosek Rady Pedagogicznej. 
8. Zastosowana kara musi by�  adekwatna do pope
nionego uchybienia; nie mog�  by�  stosowane kary naruszaj� ce 

nietykalno��  i godno��  osobist�  ucznia; 
1) Kary zapisane w Statucie podlegaj�  gradacji  
2) Je� li ucze�  pope
ni
 czyn zagra� aj� cy � yciu, zdrowiu, bezpiecze� stwu innych czy te�  dopuszcza si�  czynu 

o znamionach przest� pstwa, wymierzana jest mu adekwatna do czynu kara z pomini� ciem gradacji. 
9.  Kary stosowane wobec ucznia musza by�  odnotowane przez wychowawc�  w dzienniku lekcyjnym klasy, do 

której ucz� szcza ucze� .  
10. Ucze�  mo� e te�  ponie��  nast� puj� ce konsekwencje swoich negatywnych zachowa�  wobec osób, mienia 

prywatnego i spo
ecznego: 
1) Przeproszenie poszkodowanego w kontakcie indywidualnym lub na forum klasy. 
2)  Dokonanie samooceny swego czynu na forum klasy. 
3) Naprawienie szkody. 
4)  Odkupienia zniszczonej rzeczy. 

11. Wychowawca w ci� gu trzech dni  powiadamia  pisemnie rodziców lub prawnych  opiekunów     ucznia   o   
zamiarze zastosowania wobec niego kary,  

12. Ucze�  lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maj�  prawo odwo
a�  si�  od decyzji zastosowania wobec 
ucznia kary wymienionej w terminie 7 dni od daty otrzymania zawiadomienia o ukaraniu. 

1) Odwo
anie sk
ada si�  za po� rednictwem wychowawcy klasy do Dyrektora Gimnazjum. 
2) Zasadno��  odwo
ania od wymierzonej przez Dyrektora uczniowi kary opiniuje zespó
 nauczycieli 

ucz� cych w danym oddziale. 
3) Odwo
anie rozpatruje komisja w sk
adzie: 
a)  Dyrektor szko
y, 
b) wychowawca klasy, 
c) pedagog szkolny, 
d) przedstawiciel Samorz� du Uczniowskiego 

13. Dyrektor Gimnazjum w ci� gu 7 dni od daty rozpatrzenia odwo
ania powiadamia pisemnie rodziców 
(prawnych opiekunów) ucznia o decyzji komisji. Decyzja ta jest ostateczna. 

14. W  szczególnych   przypadkach  uchwa
�   Rady  Pedagogicznej  Dyrektor  Gimnazjum mo� e   wyst� pi�   do  
Kuratora  O� wiaty  w   sprawie  przeniesienia  ucznia  do  innego gimnazjum. 

15. Ucze�   mo� e  by�   przeniesiony  do  innej  szko
y  gdy: 
1) kary  wymierzone  przez Dyrektora  nie wp
yn� 
y  pozytywnie  na  zmian�   zachowania  ucznia, 
2) gdy  jego  negatywne  zachowanie  wp
ywa  demoralizuj� co  na  innych, 
3) gdy   zosta
y   wyczerpane   wszystkie  � rodki  zapobiegawcze  i  dyscyplinuj� ce  ucznia, 
4) decyzja  Kuratora  O� wiaty  w  sprawie  przeniesienia  ucznia  do  innej  szko
y  jest  ostateczna. 

 
 

Zasady reguluj� ce funkcjonowanie systemu oceniania 
(wyci� g z WSO) 

 
1. W trzecim tygodniu nauki ka� dego roku szkolnego nauczyciele informuj�  uczniów oraz ich rodziców 

(prawnych opiekunów) o: 
1) wymaganiach edukacyjnych niezb� dnych do uzyskania poszczególnych � ródrocznych i rocznych 

(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowi� zkowych i dodatkowych zaj��  edukacyjnych, 
wynikaj� cych z realizowanego przez siebie programu nauczania; 

2) sposobach sprawdzania osi� gni��  edukacyjnych uczniów; 
3) warunkach i trybie uzyskania wy� szej ni�  przewidywana rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z 

obowi� zkowych i dodatkowych zaj��  edukacyjnych.  
 
2. Nauczyciel jest obowi� zany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym 

publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa�  wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb 
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub 
specyficzne trudno� ci w uczeniu si� , uniemo� liwiaj � ce sprostanie tym wymaganiom. 
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3. Dyrektor szko
y zwalnia ucznia z zaj��  wychowania fizycznego, informatyki na podstawie opinii o 

ograniczonych mo� liwo� ciach uczestniczenia ucznia w tych zaj� ciach, wydanej przez lekarza oraz na czas 
okre� lony w tej opinii 

 
4. Wszystkie  prace  klasowe  i  sprawdziany (w  ró� nych  formach) oceniane  s�   punktowo. 

Uzyskane  przez  ucznia  punkty  przelicza  si�   na  procenty, a  nast� pnie  wystawia  si�   stopie�        wed
ug  
progów  procentowych  obowi� zuj� cych  we  wszystkich  oddzia
ach  gimnazjum. 

powy� ej 
      0-40%                     41-55%         56-78%       79-92%       93-100% powy� ej  100% 
          1            2             3            4             5             6 
 
Ka� dy  ucze�   ma  zaznaczon�   skuteczno��   uczenia  si�   w  formie  ustalonej  w  przedmiotowym  systemie  
oceniania (np. odniesienie  punktów  uzyskanych  przez  ucznia  do  sumy  punktów  mo� liwych  do  zdobycia, 
porównanie  do  � redniej  klasy  itp.) 
Dopuszczalne  s�   inne  progi  procentowe, ale  tylko  np. w  testach  ró� nicuj� cych, diagnozuj� cych itp. 
 
Poziom konieczny podstawowy rozszerzaj� cy dope
niaj� cy wykraczaj� cy 
Procent 50% 22% 18% 10% ponad  100% 
 
W  zale� no� ci  od  typu  testu  nauczyciel  mo� e  przyj��   ogólniejszy  podzia
  zada� , dziel� c  je na: 

�  wiadomo�ci  i  umiej� tno� ci  podstawowe- 72%                                                                      
�  ponadpodstawowe –28% 

 
5. Prace  klasowe  oraz  sprawdziany  s�   obowi� zkowe. 
 
6. Ucze� , który  z  usprawiedliwionej  przyczyny  by
  nieobecny  na  zaj� ciach  sprawdzaj� cych, zobowi� zany  

jest  zaliczy�   je  w  ci� gu  dwóch  tygodni, tj. do  czasu  oddania  uczniom  danej  klasy  sprawdzanych  i  
ocenianych  prac  klasowych (sprawdzianów). W  przypadku  nieusprawiedliwionego  niepoddania  si�   
przez  ucznia  danej  formie  sprawdzania  osi� gni��  w miejsce oceny  cz� stkowej  stawia ocen�  
niedostateczn�  w  odno� nej  rubryce  w  dzienniku. 

 
7. Ucze� , który  z  nieusprawiedliwionej  przyczyny  by
  nieobecny  na  zaj� ciach  sprawdzaj� cych, mo� e  je  

zaliczy�   za  zgod�   nauczyciela  danego  przedmiotu w ci� gu dwóch tygodni, czyli do czasu oddania 
sprawdzonych prac klasowych, a w przypadku niepoddania si�  danej formie sprawdzania, otrzymuje ocen�  
niedostateczn� . 
 

8. Z  powodu  d
u� szej  absencji  chorobowej (trwaj� cej  nieprzerwanie  minimum  2  tygodnie) ucze�   mo� e  
by�   zwolniony  z  niektórych  prac  klasowych  i  sprawdzianów  lub  innych  zada�   wynikaj� cych  ze  
specyfiki  przedmiotu. Obowi� zuje  go  jednak  zaliczenie  minimum  jednej pracy  klasowej (zadania  
porównywalnego  z  prac�   klasow� ) i  jednego  sprawdzianu  (zadania  porównywalnego  ze  
sprawdzianem) w  semestrze  w  terminie  uzgodnionym  z  nauczycielem. Zwolnieniu  ucznia  z  zaliczenia  
okre� lonej  formy  sprawdzania  wiedzy  odpowiada  puste  miejsce  w  odno�nej  rubryce  dziennika. Ucze�   
zachowuje  prawo  do  poprawy  tylko  jednej  pracy  klasowej. 

 
9. Nauczyciel jest zobowi� zany umo� liwi �  uczniowi popraw�  ocen niedostatecznych z prac klasowych i 

sprawdzianów. Szczegó
owe zasady poprawiania ocen s�  zawarte w PSO. Zakres materia
u w  poprawianej  
pracy  klasowej  (zadaniu) jest  taki  sam  jak  w  pracy  klasowej  (zadaniu) pierwotnej. Je� eli  ucze�   
uzyska  wy� szy  stopie� , to  wpisuje  si�   go  obok  poprzedniego. Wynik  poprawionej  pracy  klasowej  
taki  sam  lub  ni� szy  nie  b� dzie  zapisywany  w  dzienniku  lekcyjnym. 

 
10.  Uczniowie klas pierwszych w pierwszych dwóch tygodniach nauki obj� ci s�  okresem ochronnym i nie 

otrzymuj�  ocen niedostatecznych z obowi� zkowych i dodatkowych zaj��  edukacyjnych. 
 

 
11. Klasyfikacja  � ródroczna  polega  na  okresowym  podsumowaniu  osi� gni��   edukacyjnych  ucznia  z  zaj��   

edukacyjnych, okre� lonych  w  szkolnym  planie  ucznia, i  zachowania  ucznia  oraz  ustaleniu –wed
ug  
skali  okre� lonej  w  statucie  szko
y-� ródrocznych  ocen  klasyfikacyjnych z  zaj��   edukacyjnych  i  
� ródrocznej  oceny  klasyfikacyjnej  zachowania. 
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12.  Klasyfikacj�   � ródroczn�   przeprowadza  si�   raz  w  ci� gu  roku  szklonego oko
o  tygodnia  przed  feriami  
zimowymi. Nie  pó� niej  ni�   4  dni  przed  klasyfikacyjnym  � ródrocznym  posiedzeniem  rady  
pedagogicznej  nauczyciele  zobowi� zani  s�   wystawi�   � ródroczne  oceny  z  zaj��   edukacyjnych, a  
wychowawcy  � ródroczn�   ocen�   zachowania.         

 
13. Oceny  klasyfikacyjne ustala  si�   w  stopniach  wed
ug  nast� puj� cej  skali: 
 
      1)  stopie�   celuj� cy   -                6 

2) stopie�   bardzo  dobry  -       5 
3) stopie�   dobry  -                    4 
4) stopie�   dostateczny  -          3 
5) stopie�   dopuszczaj� cy  -      2 
6) stopie�   niedostateczny  -     1 

 
Oceny  klasyfikacyjne  z  obowi� zkowych  zaj��   edukacyjnych  ustalaj�   nauczyciele  prowadz� cy  
poszczególne  obowi� zkowe  zaj� cia  edukacyjne, a  � ródroczn�    
i  roczn�   ocen�   klasyfikacyjn�   zachowania- wychowawca  klasy  po  zasi� gni� ciu  opinii  nauczycieli, uczniów  
danej  klasy  oraz  ocenianego ucznia. 
 
 
14. Ucze�   mo� e  nie  by�   klasyfikowany  z  jednego, kilku  lub  wszystkich  zaj��   edukacyjnych, je� eli  brak  

jest  podstaw  do  ustalenia  oceny  klasyfikacyjnej  z  powodu  nieobecno� ci  ucznia  na  zaj� ciach  
edukacyjnych  przekraczaj� cej  po
ow�   czasu  przeznaczonego  na  te  zaj� cia  w  szkolnym  planie  
nauczania.  

15. Ucze�  niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno� ci mo� e zdawa�  egzamin klasyfikacyjny 
16. Pocz� wszy od klasy pierwszej gimnazjum, ucze� , który w wyniku rocznej klasyfikacji uzyska
 ocen�  

niedostateczn�  z jednych zaj��  edukacyjnych, mo� e zdawa�  egzamin poprawkowy. W wyj� tkowych 
przypadkach rada pedagogiczna mo� e wyrazi�  zgod�  na egzamin poprawkowy z dwóch zaj��  edukacyjnych.  

17. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szko
y w ostatnim tygodniu ferii letnich 
18. Egzamin poprawkowy  sk
ada si�  z cz�� ci pisemnej oraz ustnej, z wyj� tkiem egzaminu  

z plastyki, muzyki, informatyki, wychowania fizycznego, techniki, który ma przede wszystkim form�  zada�  
praktycznych 

 
 

OCENIANIE ZACHOWANIA 
 
1. 	 ródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzgl� dnia w szczególno� ci: 

1) wywi� zywanie si�  z obowi� zków ucznia; 
2) post� powanie zgodne z dobrem spo
eczno� ci szkolnej: 
3) dba
o��  o honor i tradycje szko
y; 
4) dba
o��  o pi� kno mowy ojczystej; 
5) dba
o��  o bezpiecze� stwo i zdrowie w
asne oraz innych osób; 
6) godne, kulturalne zachowanie si�  w szkole i poza ni� ; 
7) okazywanie szacunku innym osobom; 
8) zaanga� owanie w realizacj�  projektu edukacyjnego jako zespo
owego, planowanego dzia
ania 

uczniów, maj� cego na celu rozwi� zanie konkretnego problemu, z zastosowaniem ró� norodnych 
metod;                           
                             

 
2. 	 ródroczn�  i roczn�  ocen�  klasyfikacyjn�  zachowania ustala si�  wed
ug nast� puj� cej skali: 

1) wzorowe; 
2) bardzo dobre; 
3) dobre; 
4) poprawne; 
5) nieodpowiednie; 
6) naganne; 

       
 
3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wp
ywu na: 

1) oceny klasyfikacyjne  z zaj��  edukacyjnych; 
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2) promocj�  do klasy programowo wy� szej lub uko� czenie szko
y;  
 
4. Ustala si�  szczegó
owe kryteria ocen zachowania: 

  Wzorow�  ocen�  otrzymuje ucze� , który: 
1) na miar�  swoich mo� liwo� ci osi� ga maksymalne wyniki w nauce, 
2)  systematycznie ucz� szcza na zaj� cia, bierze w nich aktywny udzia
, nie ma nieusprawiedliwionych 
spó� nie�  i  nieobecno� ci, 
3) rozwija w
asne zainteresowania i zdolno� ci, 
4) reprezentuje szko
�  w konkursach, w tym przedmiotowych, zawodach sportowych, zgodnie ze swoimi 
zdolno� ciami i umiej� tno� ciami, 
5)  szanuje mienie w
asne, kolegów i szko
y, 
6) wyró� nia si�  kultura osobist� , u� ywa kulturalnego j� zyka w szkole i poza ni� , 
7) w miar�  swoich mo� liwo� ci pomaga s
abszym w nauce, 

8) jest inicjatorem imprez szkolnych i klasowych i  bierze w nich  aktywny udzia
, 
9) swoim wygl� dem  zewn� trznym nie budzi zastrze� e�  (zgodnie z „Naszym kodeksem szkolnym”), 
10) szanuje symbole narodowe,  dba o honor i  tradycj�  szko
y, 
11) dba o bezpiecze� stwo swoje i innych, 
12) wykaza
 si�  du��  samodzielno� ci�  i innowacyjno� ci�  we wszystkich etapach realizacji projektu 
gimnazjalnego, wspomaga
 cz
onków zespo
u w realizacji poszczególnych zada�  w ramach projektu i 
wykaza
 sic umiej� tno� ci�  dokonania krytycznej samooceny i wyci� gania wniosków. 
 

Ocen�   wzorow�  otrzymuje ucze� , który spe
nia wszystkie kryteria. 
 
Ocen�  bardzo dobr�  otrzymuje ucze� , który: 

1) uzyskuje wyniki w nauce na miar�  swoich mo� liwo� ci, 
2) systematycznie ucz� szcza na zaj� cia, bierze w nich aktywny udzia
, nie ma nieusprawiedliwionych 
nieobecno� ci i  spó� nie� , 
3) rozwija w
asne zainteresowania i zdolno� ci, 
4) zgodnie ze swoimi zdolno� ciami bierze udzia
 w konkursach,  
    np.  przedmiotowych, zawodach sportowych, 
5) szanuje mienie w
asne, kolegów i szko
y, 
6) wyró� nia si�  kultur�  osobist� , u� ywa kulturalnego j� zyka w szkole i poza ni� , 
7) bierze aktywny udzia
 w � yciu szko
y i klasy, 
8) swoim wygl� dem zewn� trznym nie  budzi zastrze� e�  (zgodnie z „Naszym kodeksem szkolnym”),   
9) szanuje symbole narodowe, dba o honor  i  tradycj�  szko
y, 

     10)  dba o bezpiecze� stwo swoje i innych, 
11) by
 aktywnym uczestnikiem zespo
u realizuj� cego projekt edukacyjny, a jego wspó
praca z pozosta
ymi 
cz
onkami zespo
u by
a rzeczowa i nacechowana � yczliwo� ci� . 
 

 Ocen�   bardzo dobr�   otrzymuje ucze� , który  spe
ni
 wszystkie kryteria (  nie spe
ni
 kryteriów: 1 i 4 
dotycz� cych oceny wzorowej) 
 
Ocen�  dobr�  otrzymuje ucze� , który: 
     1) osi� ga wyniki w nauce na miar�   swoich mo� liwo� ci 
      2) uczy si�  systematycznie, dopuszcza si�  3 spó� nienia i 3 godziny nieusprawiedliwione w semestrze z  
wy
� czeniem wagarów grupowych, 
      3) szanuje mienie klasy i szko
y 
      4) dba o kultur�  osobist� , u� ywa kulturalnego j� zyka w szkole i poza ni�  
      5)  ch� tnie podejmuje zaproponowane mu prace na rzecz klasy i szko
y 
      6) dba o estetyczny wygl� d (zgodnie z „Naszym kodeksem szkolnym”), 
      7) wobec nauczycieli i innych pracowników szko
y oraz kolegów wykazuje postaw�  zgodn�  z ogólnie 
przyj� tymi  normami spo
ecznymi 
      8) szanuje symbole narodowe, dba o honor  i  tradycj�  szko
y 
      9) dba o bezpiecze� stwo swoje i innych 
   10) na lekcjach  zachowuje si�  bez zastrze� e� , 
    11) wspó
pracowa
 w zespole realizuj� cym projekt gimnazjalny, wype
niaj� c stawiane przed sob�  i zespo
em 
zadania. 
Ucze�  otrzymuje ocen�   dobr� , gdy spe
nia wszystkie kryteria ( nie spe
ni
 2 i 3 z oceny bardzo dobrej). 
 
Ocen�  poprawn�  otrzymuje ucze� , który: 
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1) podejmuje starania o popraw�  swoich wyników w nauce 
2) stara si�  uczy�  systematycznie, dopuszcza si�  od 3 do 6 spó� nie�  i 4-7 godzin nieusprawiedliwionych w 
semestrze 
3) dba o mienie  kolegów i szko
y  
4) zachowuje si�  w
a� ciwie wobec  kolegów i  pracowników szko
y 

       5) w niewielkim stopniu uczestniczy w � yciu klasy i szko
y 
6)   wygl� dem  zewn� trznym nie odbiega  ra�� co od przyj� tych ustale�  w „Naszym kodeksie szkolnym”, 
7)  na lekcjach,  w szkole i poza ni�   zachowuje si�  bez wi� kszych zastrze� e� , 
8) wspó
pracowa
 w zespole realizuj� cym projekt gimnazjalny, wype
niaj� c stawiane przed sob�  i zespo
em 
zadania, przy czym jego dzia
ania by
y podejmowane na pro�b�  lidera zespo
u lub po interwencji opiekuna 
projektu. 
Ucze�  otrzymuje  ocen�   poprawn� , gdy spe
nia wszystkie warunki (nie spe
nia 2  i 10  punktu z oceny 
dobrej). 
 
Ocen�  nieodpowiedni�  otrzymuje ucze� , który: 
1)  ma lekcewa�� cy stosunek do obowi� zków szkolnych 
2) spó� nia si�  na lekcje i opu� ci
 bez usprawiedliwienia wi� cej ni�  7 godzin w    
         semestrze 
3) nie szanuje mienia szkolnego i niszczy sprz� t szkolny 
4) niekulturalnie odnosi si�  do pracowników szko
y i kolegów 
5) nie bierze udzia
u   w � yciu klasy i szko
y 
6) u� ywa wulgarnego s
ownictwa w szkole i poza ni�  

       7) czasami swoim zachowaniem zagra� a bezpiecze� stwu innych 
8) na  imprezach szkolnych i pozaszkolnych zachowuje si�  niew
a� ciwie 
9) swoim post� powaniem utrudnia prowadzenie lekcji 

    10) posiada udokumentowany w dzienniku wpis o paleniu papierosów, 
11) mimo z
o� enia deklaracji o przyst� pieniu do zespo
u realizuj� cego projekt, nie wywi� za
 si�  w terminie 
ze swoich obowi� zków, czego konsekwencj�  by
y opó� nienia w realizacji projektu lub konieczno��  realizacji 
zada�  przez innych cz
onków zespo
u. 

Ucze� , którego dotyczy przynajmniej jedno z powy� szych kryteriów, otrzymuje ocen�  nieodpowiedni� . 
 
Ocen�  nagann�  otrzymuje ucze� , który: 

1) narusza godno��  innych w szkole i poza ni� ,  
2) � wiadomie i celowo niszczy mienie cudze i spo
eczne, 
3) wchodzi w konflikt z prawem (stwierdzone oszustwa i fa
szerstwa dokumentów- w tym usprawiedliwie� ; 
wymuszanie,  wnoszenie i spo� ywanie alkoholu, palenie papierosów, u� ywanie i wnoszenie � rodków 
odurzaj� cych, udzia
 w kradzie� ach i rozbojach), 
4) otrzyma
 kar�  nagany od dyrektora szko
y, 
5) nie uczestniczy
 lub odmówi
 udzia
u w realizacji projektu gimnazjalnego  

Ucze�  ,którego dotyczy przynajmniej jedno z powy� szych kryteriów, otrzymuje ocen�  nagann� . 
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Kontakt ze szko
� : 
 

Gimnazjum im. Agaty Mróz – Olszewskiej w Bobolicach 
76-020 Bobolice 

ul. G
owackiego 7d 
 

tel.: 94 318 74 86 
faks: 94 318 77 98 

e-mail: gimnazjum@bobolice.pl 
www.gimnazjum.bobolice.pl 


